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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N° 03 DE 18 DE ABRIL DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA BOLSISTAS DO CURSO DE ENSINO
SUPERIOR EM BIBLIOTECONOMIA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

(UAB) - EUNCAQ: TUTOR

A Universidade Federal do Para - UFPA, em parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB,
instituido pelo Ministério da Educacéo - MEC torna publico a abertura das inscrigdes para o processo seletivo
simplificado para a fungdo de Tutor no curso de Biblioteconomia pertencente ao Programa Universidade
Aberta do Brasil - UAB/ UFPA, em atendimento a Portaria n° 102 de 10 de maio de 20109.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificacoes
e/ou aditamentos, pela Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro
de 2016 e Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

1.2. Este Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo selecionar profissionais de Nivel Superior
para desempenhar a funcao de tutor presencial e/ou a distancia para atuar no curso de Biblioteconomia, no
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) no @mbito da Universidade Federal do Para (UFPA).

1.3. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na integra
suas disposicdes. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendacdes
estabelecidas neste edital sera eliminado do processo de selecéo.

1.4 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo caso haja interesse da instituicao.

15 Toda a comunicacdo concernente ao presente processo seletivo, se dard através do portal
https://www.aedi.ufpa.br/, desobrigando a UFPA de fazé-lo por outros meios de comunicacao.

1.6 Davidas e informacgdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail: biblioeadufpa@gmail.com

1.7

1.8 Os casos omissos e eventuais davidas referentes a este edital serdo resolvidos e esclarecidos pela
Comisséo do Processo Seletivo.
Prof. Me. Telma Socorro Silva Sobrinho (Presidente)

Profa. Dra. Maria lzabel Moreira Arruda (Membro)


http://www.aedi.ufpa.br/
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Assistente em Administragdo Fabiana Aparecida chagas Siqueira (Membro)
2. DABOLSA

2.1. O valor da bolsa é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais).

2.2. Os tutores selecionados atuardo pelo Sistema UAB. O pagamento das bolsas sera realizado
diretamente pela CAPES, mediante solicitacdo emitida mensalmente pela Coordenacéo do Curso e enviado
pela Coordenacdo Geral da UAB/UFPA a CAPES.

2.3. A Universidade Federal do Para ndo se responsabilizard por atrasos e problemas de ordem
técnica ou ndo pagamento relacionados aos depdsitos de parcelas de bolsas na conta do tutor selecionado,

a qual é responsabilidade da CAPES.

2.4. Deacordocomo Art. 5° da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubrode 2016 sera vedadoopagamento
de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N°
11.273/2006 ou com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentacio propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB
referente a0 mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no &mbito do Sistema UAB.

2.5. O recebimento da bolsa ndo gera vinculo empregaticio com a UFPA.

3. DAS ATRIBUICOES
3.1. Conforme Termo de Compromisso do Bolsista que consta no anexo VII da Portaria n° 183, de
21/10/2016 CAPES, sdo atribui¢des do bolsista:

3.1.1. Mediar a comunicacdo de conteudos entre o professor e 0s discentes;

3.1.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

3.1.3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

3.1.4. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

3.1.5. Colaborar com a coordenacdo do curso na avaliacdo dos estudantes;

3.1.6. Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

3.1.7. Elaborar relatorios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de
tutoria;

3.1.8. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;

3.1.9. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as
solicitacfes dos cursistas no prazo maximo de 24 horas;

3.1.10. Apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em
especial na aplicacdo de avaliacGes.

3.1.11. Os tutores presenciais deverdo ter disponibilidade para cumprir a carga horaria de 20 (vinte)
horas (h) semanais distribuidas da seguinte forma: 8h devem ser cumpridas preferencialmente

de modo presencial aos sabados no polo de atuacdo e 12h de acordo com o interesse do



coordenador de polo. As 8h presenciais podem, em casos excepcionais, ser distribuidas em 4h
ao longo da semana e 4h aos sabados, de acordo com o interesse da administragdo do curso;
3.1.12. Os tutores a distancia deverdo cumprir 20h (vinte) semanais, presencialmente na sala de tutoria
da faculdade ou no Ambiente Virtual de Aprendizagem de acordo com cronograma
estabelecido pela coordenacéo;
3.1.13. Ter disponibilidade para participar de reunides de planejamento, treinamento, estudo,
orientacdo e acompanhamento das diretrizes do trabalho junto & Coordenagdo do Curso.
3.3 O candidato que descumprir qualquer uma destas atribuicdes ou ndo cumprir com 0S prazos
estabelecidos pela coordenacdo do curso, apos adverténcia, podera ser desvinculado do programa a qualquer
tempo, ndo fazendo jus aos pagamentos que estejam ligados as atividades ndo cumpridas.

3.4 A cada fim do periodo letivo o tutor passard por processo de avaliagdo de desempenho sob a
responsabilidade da coordenagédo do curso, podendo permanecer ou ser desvinculado da equipe de tutoria.

3.5 O bolsista deverda comparecer ao Instituto e/ou Polo sempre que convocado pela Coordenacao do
Curso e/ou Coordenacédo Geral da UAB e/ou coordenacéo do polo UAB.

4.  DOS PRE-REQUISITOS DO (A)CANDIDATO (A)
4.1. Sao condigdes para concorrer a funcdo de tutor a distancia e/ou presencial:
4.1.1. Ter formacéo superior conforme discriminado no anexo Il;
4.1.2. Ter experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no Magistério de Ensino Basico ou Superior,
conforme Art. 4 da Portaria CAPES n°183 de 21 de outubro de 2016;

4.1.3. Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo da internet e ferramentas tecnoldgicas da
informacao e de comunicacao.

S. DAS VAGAS

5.1. Serdo ofertadas 2 (duas) vagas para tutor a distancia e 3 (tres) vagas para tutor presencial do

curso de Biblioteconomia conforme tabela do Item 5.5;

5.2. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo e conforme as escolhas do candidato

no ato da inscri¢do, de acordo com a necessidade do curso;

5.3. Havendo um numero de aprovados superior ao nimero de vagas de provimento imediato, tais
candidatos formardo um cadastro de reserva obedecendo a ordem de classificacéo;

5.4. O tutor presencial devera residir preferencialmente no municipio ou nas proximidades do polo,

visto que ndo ha dotagdo orcamentaria para pagamento de transporte.

5.5. As vagas estdo distribuidas de acordo com a tabela a seguir:



DISTRIBUICAO DE VAGAS

POR POLO/PRESENCIAL | VAGAS TUTOR A DISTANCIA VAGAS
Cameta 1 DISCIPLINA 1 1
Maraba 1 DISCIPLINA 2 1
Salinopolis 1 - -

Total Presencial 03 Total a distancia 02
TOTAL DE BOLSAS 05

6. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

6.1. O periodo das inscri¢cdes serad do dia 11.4.2022 ao dia 10.5.2022 ate as 23h59min.

6.2. As inscrigdes no processo seletivo serdo gratuitas.

1.9 O candidato devera preencher o requerimento de inscricdo (Anexo I) e escolher em qual polo e
disciplina(s) atuar (Anexo II), e encaminhéa-los para o e-mail biblioeadufpa@gmail.com, juntamente com os
seguintes documentos:

I- Curriculo e os comprovantes necessarios para atestar a pontuacdo do Anexo Il em arquivo
no formato PDF

- Copias de documentos de RG, CPF e documento comprobatdrio de residéncia;

I1I-  Diploma do(s) curso(s) de Graduacdo e certificado(s) de Pds-Graduacdo (se houver),
emitidos por instituicBes reconhecidas pelo MEC; preferencialmente graduacdo em
biblioteconomia

IV-  Comprovante de experiéncia no Magistério de Ensino Béasico ou Superior.

6.3. A homologacdo das inscricdes do processo seletivo simplificado dar-se-a pela comissdo do

processo seletivo e sera divulgada no endereco eletrénico https://aedi.ufpa.br/.

6.4. Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis para manifestar recurso sobre a homologacédo das
inscri¢des, a partir da data de publicacdo do resultado das inscrices homologadas.
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7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo simplificado sera constituido das etapas seguintes:

7.2. () Daandlise curricular:
7.2.1. Aanélise curricular seré classificatoria e sera atribuida nota de 0 a 10 pontos;
7.2.2. A anélise curricular seré realizada por meio do exame do Curriculo devidamente
acompanhada da documentagédo para atestar a pontuagdo do Anexo Il1;
7.2.3. SO0 serdo pontuados os itens devidamente comprovados;
7.2.4. Atabela de pontuacdo do exame do Curriculo Lattes consta no Anexo I11.
7.3. () Da prova escrita:
7.3.1. Aprova escrita seréa eliminatoria e classificatoria, e sera atribuida nota de 0 a 10 pontos;
7.3.2. O candidato que obtiver nota inferior a 5 pontos na prova sera eliminado;
7.3.3. O conteldo para a prova escrita encontra-se no Anexo 1V do presente edital,
7.3.4. A prova tera duragdo de 120 minutos;
7.3.5. O ndo comparecimento do candidato no horario e local estabelecidos para a realizacdo da
prova implicara na sua eliminacao.
7.4. () Daentrevista:
7.4.1. A entrevista sera classificatoria e sera atribuida nota de 0 a 10 pontos.
7.4.2. A avaliacdo sera realizada de acordo com os critérios contidos no Anexo V deste edital;
7.4.3. O ndo comparecimento do candidato no horario e local estabelecidos para a realizacdo da
prova implicara na sua eliminacao.

7.5. A nota final dos candidatos sera a média aritmética das notas obtidas nas etapas.

8. DO CRONOGRAMA DE SELECAO
8.1. A selecdo dos candidatos a Tutor, a fim de atuar nos cursos superiores de Biblioteconomia, na

modalidade adistanciada UFPA, seguira conforme cronograma abaixo:

ATIVIDADE

DATA/HORA

Periodo das inscricbes

de 18.4.2022 ao dia 18.5.2022

Homologacéo das inscricbes

Ate 19.5.2022

Recurso contra a homologacao das inscricdes 20.5.2022
Aplicacéo da prova escrita 25.05.2022
Resultado da prova escrita 27.05.2022




Recurso da prova escrita Até 30.05.2022
Entrevistas 01 e 02.06.2022
Resultado preliminar 03.06.2022

Recursos contra o resultado preliminar Até 06.06.2022
Resultado da anélise de recursos Ate 07.06.2022
Homologacéo e publicacdo do resultado final Até 09.06.2022

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Em caso de empates serdo atribuidos os critérios abaixo relacionados na seguinte ordem:
9.1.1. Idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscricdo nesta Selecao,
conforme o art. 27, paragrafo unico da Lei n°10.741/2003 — Estatuto do Idoso;
9.1.2. Maior pontuagdo na prova escrita,;
9.1.3. Maior pontuacéo no curriculo;
9.1.4. Maior pontuacédo na entrevista;
9.1.5. Sorteio.

10. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1. O resultado final da selecéo sera divulgado no site: https://www.aedi.ufpa.br.

10.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas deverdo se dirigir a direcdo do curso de
Biblioteconomia da UAB/UFPA quando forem convocados, para apresentacdo da declaracdo de néo
acumulo de bolsas e assinatura do termo de compromisso para cadastro junto ao Programa Universidade
aberta do Brasil.

10.3. Os candidatos aprovados e ndo classificados no total de vagas ofertadas, preenchidas pela ordem
decrescente de classificacdo, constituirdo cadastro de reserva, podendo ser posteriormente convocados para
assumirem a funcao de tutores em caso de disponibilidade de vagas, desde que seja interesse da coordenacao
do Curso de Biblioteconomia (EAD/UAB/CAPES).

11. DOS RECURSOS
11.1 Serdo admitidos recursos contra o resultado da sele¢do nas datas prevista no cronograma de
acordo com o item 8.1.

1.10 Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail biblioeadufpa@gmail.com, informando no corpo
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texto o nome do candidato e apresentando as argumentacées, nas datas do cronograma presente deste edital.
11.2 Todos os recursos serdo analisados pela Comisséo do processo seletivo e os resultados dos recursos
serdo divulgadas no site: https://www.aedi.ufpa.br.

12. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
12.1. A comissdo do processo seletivo serd formada por 3 (trés) membros e sera composta por docentes
e/ou técnicos administrativo efetivos da UFPA, indicados pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia e
designados pela Dire¢do do Instituto.

13. DAS DISPOSIQOES FINAIS

13.1. AUFPA néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica de computadores, de falhas de comunicacgéo, de congestionamento de linha de comunicacéo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.2. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo apresentada pelo candidato
implicara sua desclassificacdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.3. Os casos omissos serdo examinados pela comisséo de selegéo.

13.4. A comissdo do processo seletivo se extingue ap0s 0 encerramento deste processo seletivo.

1.11 Para maiores esclarecimentos o0 candidato podera enviar mensagem para 0 e-mail:
biblioeadufpa@gmail.com , com o assunto “PROCESSO SELETIVO PARA TUTORIA PRESENCIAL
OU A DISTANCIA”.

Belém, 11 de abril de 2022

Profa. Telma Socorro Silva Sobrinho
Coordenadora do Curso de Biblioteconomia EAD/

Universidade Federal do Para
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ANEXO |

Universidade Federal do Para

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO DE TUTOR

FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

Nascimento:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Sexo

RG:

Data Exp.

Orgéo Emissor:

CPF:

Endereco:

Bairro:

Cidade

Estado:

CEP:

Complemento:

Telefone:

E-mail;

Venho requerer a inscricdo no Processo Seletivo para Tutor () Presencial () a Distancia, para

contratacdo por tempo determinado, em Regime de Trabalho de 20 horas, conforme escolhas do Anexo Il

no curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Para

Responsabilizo-me integralmente pelos dados desta ficha e junto os documentos exigidos pelo Edital

X/2019.

Belém, de

Assinatura do Candidato




ANEXO I1

QUADRO DE DISCIPLINA E POLOS
POLOS:, CAMETA, MARABA e SALINOPOLIS,

DISCIPLINAS:

Biblioteconomia e Interdisciplinaridade
Biblioteconomia e Sociedade

Introducédo a Educacao a Distéancia

Introducéo a Filosofia

Introducédo as Tecnhologias da Informac&o e Comunicagéo
Lingua Portuguesa

Sociologia Geral

Cultura e Memoria Social - Optativa (a)
Ambientes, Servicos e Sistemas de Informacé&o
Fontes de Informacéo

Informacgé&o, Comunicacéo e Documento

Inglés Instrumental

Instrumentos de Representacdo Descritiva da Informacéo
Organizacdo do Conhecimento e da Informagéo

Tecnologias da Informacé&o Livre — Optativa (b)

Analise da Informacao

Bases Tedricas da Administracdo de Ambientes de Informacé&o
Editoracédo Eletrénica

Fontes de Informacéo I

Instrumentos de Representacdo Temética da Informacéo |

Normalizagdo Documental

Leitura e Literatura Infantil e Juvenil — Optativa (c)

Dindmica Organizacional

Estatistica

Instrumentos de Representacdo Tematica da Informagéo I

Formac&o e Desenvolvimento de Colec8es

Organizacéo, Sistemas e Métodos Aplicados a Ambientes de Informacéao
Processos e Produtos de Representagéo Descritiva da Informacao
Elementos Légicos e Linguisticos na Organizacéo e Representacéo da Informacéo — Optativa (d)



ANEXO Il1

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO

FICHA DE AVALIACAO DE TITULOS

Nome Completo:

CPF:

Valor de cada

(pontua apena;r: l:rlg\ior titulacéo) titulo Pontuacé&o do candidato
Especializacao 0,5
Mestrado 0,75
Doutorado 1,25
Experiéncia Ponto por ano de experiéncia Pontuacéo do candidato

Experiéncia em docéncia

superior (comprovado)

0,5
(pontua no maximo 6 anos)

Experiéncia no ensino a

distancia (comprovado)

1,0
(pontua no maximo 4 anos)

de de 2022




ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA ESCRITA

1. Ambientes virtuais de Aprendizagem;
2. Servigos de Informagdo em Bibliotecas;
3. Conceitos e reagdes historicas da Biblioteconomi;

4. Aspectos historicos e epistemologicos das tecnologias da informagdo e comunicagéo;

5. Codigo, normas e formatos tradicionais e eletronicos nacionais e internacionais de representacao
descririva;

6. Biblioterapia

7. Condensacéo e indexacéo;

8. Avaliacdo do servico de referencia e informacgéo. Acessibilidade;

9. O processo de catalogacdo em ambientes tradicionais e eletronicos;

10. Normalizacdo de documentos: Aplicacdo de normas relativas a geracao de documentos tecnicos-
cientificos.






ANEXO V

TABELA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

CRITERIO PONTUACAO
Conhecimento na area do curso 0 a 2 pontos
Conhecimento em tutoria 0 a 2 pontos
Comunicagéo interpessoal 0 a 2 pontos
Conhecimentos de informatica 0 a 2 pontos
Conhecimentos sobre educacéo a 0 a 2 pontos
distancia

TOTAL 10 Pontos
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