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PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO RESERVA PARA FUNGAO DE
PROFESSOR FORMADOR EXTERNO

EDITAL N° 03 - ADMINISTRAGAO PUBLICA EAD/PS-2020

A Diretoria da Faculdade de Administracdo — FAAD, Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas - ICSA, da Universidade Federal do Para - UFPA, em parceria com a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, no ambito do
sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, instituido pelo Ministério da Educagéao —
MEC, torna publica a abertura de inscrigcdes para o Processo Seletivo Simplificado para a
funcio de PROFESSOR FORMADOR EXTERNO, do Curso de Bacharelado em
Administragédo Publica, na modalidade a distancia-EaD.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecédo de candidatos a vaga de Professor Formador Externo, sera regida por
este Edital, pela Portaria 183, de 21 de outubro de 2016 e pela Portaria Gab. N° 249 de
08 de novembro de 2018 (Regulamenta o Art. 7° da Portaria CAPES n° 183/2016) e da
Portaria N° 102, de 10 de maio de 2019. Esta selegao sera executada pela Coordenagao
Executiva e Coordenacéo de Tutoria do Curso de Bacharelado em Administracdo Publica
na modalidade a distancia, da Faculdade de Administracdo — FAAD.

1.1 Este Processo Seletivo tem como objetivo selecionar profissionais de nivel superior
para desempenhar a funcdo de Professor Formador Externo, para atuar no curso a
distancia em Bacharelado em de Administracdo Publica do sistema Universidade Aberta
do Brasil - UAB no ambito da Universidade Federal do Para - UFPA.

1.2 Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e
acatar na integra suas disposi¢des. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de
atender as normas e recomendacdes estabelecidas neste edital sera eliminado do
Processo de Selecao;

1.3 Toda a comunicagado concernente ao presente Processo Seletivo, dar-se-a através do
portal https://www.aedi.ufpa.br/, desobrigando a UFPA de fazé-lo por outros meios de
comunicacao;

1.4 O presente Edital tera validade de (4) quatro anos, a contar da data de publicagdo do
resultado final, prorrogavel por igual periodo caso haja interesse da coordenagédo do
Curso;

1.5 Duvidas e informagcbes poderdo ser encaminhadas para o e-mall
proc.sel.admead.ufpa@ufpa.br;

1.6 Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este Edital serdo resolvidos e
esclarecidos pela Comissao do Processo Seletivo.



2. DOS PRE-REQUISITOS DO (A) CANDIDATO (A)

2.1 Poderao inscrever-se neste Processo Seletivo profissionais com formagdo em nivel
superior externo que preencham os pré-requisitos abaixo:

Funcéo Titulagao Minima Exercicio Minimo no

Magistério Superior
Professor Formador | Bacharelado 3 anos
Professor Formador |l Bacharelado 1 ano

a) Possuir Bacharelado em Administracdo ou Administragdo Publica e
Bacharelado/Licenciatura em areas afins, considerando areas afins os cursos de:
Ciéncias Contabeis, Direito, Economia, Engenharia da Produgdo e Matematica,
conforme discriminado no Anexo lI;

b) Ter conhecimentos basicos em informatica e ambientes virtuais;

c) Ter disponibilidade para cumprimento de carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, para atender a demanda de alunos via AVA — Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

d) N&o receber qualquer outra bolsa de fomento governamental, paga pela
CAPES e pelo CNPq, conforme portaria 01/2007 de 12 de dezembro de 2017 da
CAPES/CNPQ;

e) Ter disponibilidade para viajar para os Polos UAB, em eventuais periodos
programados pela coordenagao pedagogica e de tutoria;

f) Ter disponibilidade para participar de reunides de planejamento e avaliagao do
processo ensino aprendizagem de acordo com convocagdes da coordenagao do

Curso.

3. DAS VAGAS POR DISCIPLINA

3.1 Serao ofertadas 02 (duas) vaga no sistema de Cadastro Reserva, para Professor

Formador Externo em cada disciplina;

3.2 obedecendo a ordem de classificagao e opg¢ao, conforme discriminado na tabela a

baixo:
N° DE VAGAS PARA
S CADASTRO DE RESERVA
Elaboragéo e Gestao de Projetos 02
Seminario Tematico na LEF I, 11, lll e IV (do V ao VIII Médulos) 02
Estagio Curricular Supervisionado I, Il, lll e IV (do V ao VIII Médulos) 02
Auditoria e Controladoria 02
Negociagdo e Arbitragem 02
Tecnologia e Inovagéo 02
Marketing Institucional 02
Gestdo da Regulacéo 02
Politicas Publicas e Sociedade 02
Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 02
Relagbes Internacionais 02
Empreendedorismo no Setor Publico 02
Orientador - TCC 02
Atividades Complementares 02




3.3 As vagas disponiveis serao preenchidas, de acordo com a ordem de classificagdo dos
candidatos, considerando-se suas opgdes no ato da inscrigao;

3.4 Cada candidato podera optar por até 03 (trés) disciplinas, respeitadas a area de
formagdo, devidamente assinaladas e informada na coluna OPGAO em ordem de
prioridade (12, 22 e 3?), conforme definido no Anexo Il deste Edital;

3.5 A atuacgao dos selecionados sera conforme oferta de disciplinas por periodo eletivo e
calendario académico do curso, a ser cumprido referente a cada periodo e modulo.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 20 de janeiro até as 23h59min do dia
20 de fevereiro de 2020, no portal https://www.aedi.ufpa.br/.

4.2 As inscrigbes no Processo Seletivo serdo gratuitas.

4.3 Da documentagdo a ser apresentada: a inscricdo do candidato implicara no
conhecimento das presentes instru¢cdes e na tacita aceitagdo de todas as condi¢cdes do
Processo Seletivo, tais como estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento.

4.3.1. Indexar e inserir todos os documento, inclusive o Curriculo Lattes com os
comprovantes necessarios para atestar a pontuacdo do Anexo Ill, em um unico
arquivo em formato PDF, na sequéncia exata dos itens 4.3.2 a 4.3.8;

4.3.2. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo, conforme Anexo |, e
encaminha-lo para o e-mail proc.sel.admead.ufpa@gmail.com, juntamente com
0s seguintes documentos:

4.3.3. Cépia do documento de identificagdo oficial com foto, e no caso de
estrangeiro, comprovagéao de situagao regular no pais;

4.3.4 Copias do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (dispensavel quando estiver
especificado no documento oficial com foto);

4.3.5. Copias do Diploma de Graduacgao (frente e verso) e Certificados de Pos-
Graduacgao lafo e stricto sensu (frente e verso), emitidos por instituicbes
credenciadas pelo MEC. Em caso do curso ter sido concluido em instituicdes
estrangeiras, o comprovante de conclusao devera ser convalidado de acordo com
a legislagao em vigor;

4.3.6. Comprovagao do tempo de experiéncia como docente no magistério de
ensino basico e/ou superior (obrigatério nos termos do art. 4° da portaria 183 de
21 de outubro de 2016), respeitadas as areas de formagédo de acordo com o
Anexo ll;

4.3.7. Anexo Il devidamente assinaladas as op¢des de até 03 (trés) disciplinas,
informando primeira, segunda e terceira opg¢des, nas quais deseja atuar, podendo
dentre elas, incluir Estagio Supervisionado, Seminarios Tematicos, Atividades
Complementares e Orientagédo em TCC;

4.3.8. Plano de Ensino da (s) disciplina (s) almejada (s) em formato PDF. O Plano
de Ensino deve considerar a aplicagao do conteudo didatico através do uso de
ferramentas voltadas para ambientes digitais para alunos na modalidade a
Distancia.

5 DA HOMOLOGAGAO

5.1. Nao serao homologadas as inscrigbes que se enquadrem nos seguintes itens:

5.1.1. A falta de qualquer documento exigido, neste Edital, incidira no
indeferimento da inscricdo do candidato;



5.1.2. Nao atendam as exigéncias, deste Edital, as quais os candidatos aderem
integralmente;

5.1.3. Documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel ou ilegivel,
caso isso dificulte ou inviabilize a identificagdo ou a pontuacédo do candidato;
5.1.4. A homologagcdo das inscricbes do Processo Seletivo dar-se-a pela
Comissao do Processo Seletivo;

515. A homologacdo das inscricbes sera divulgada no portal
https://www.aedi.ufpa.br/.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo sera constituido de 02 (duas) etapas, sendo eliminatorias e
classificatérias. Na primeira etapa, a analise curricular recebera nota de 0 (zero) a 10
(dez) pontos, sendo a nota minima exigida 7,0 (sete) pontos, para que o candidato esteja
apto a participar da etapa seguinte (Entrevista).

6.2 Primeira etapa: Prova de titulos, que consistira na analise e avaliagdo do curriculo
Lattes comprovado, do candidato, conforme tabela em Anexo Il, ndo havendo
acumulagao da pontuagao das titulagdes.

6.3 Segunda etapa: Entrevista em até 10,0 (dez) pontos.

6.4 A média final dos candidatos sera a média aritmética dos pontos obtidas nas 02
(duas) etapas.

7. DO CRONOGRAMA DE SELEGAO E APLICAGAO DAS PROVAS

7.1 A selegcdo dos candidatos a funcdo de professor ocorrera conforme cronograma
abaixo:

ATIVIDADE DATA

Periodo das inscricbes 20/01/2020 a 20/02/2020
Homologacgao das Inscricbes 21/02/2020
Realizacdo da Analise Curricular — 12 Etapa 27 a 28/02/2020
Divulgacéo do resultado preliminar da Analise Curricular 02/03/2020
Recurso contra o resultado preliminar Analise Curricular 03/03/2020
Resultado da analise dos recursos 05/03/2020
Divulgagéo do resultado final Analise Curricular 06/03/2020
Recurso contra o resultado final 09 a 10/03/2020
Resultado da analise dos recursos do resultado final 11/03/2020
Divulgagdo do resultado final da Analise Curricular 12/03/2020
Aplicagdo da Entrevista - 22 Etapa 13 a 16/03/2020
Divulgagdo do resultado preliminar da Entrevista 17/03/2020
Divulgagéo do resultado final da Entrevista 18/03/2020
Divulgagéo do resultado final do Processo Seletivo 19/03/2020
Recurso do resultado final do Processo Seletivo 20 a 23/03/2020
Homologagao resultado final do Processo Seletivo 24/03/2020




8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate serdo usados os critérios abaixo relacionados na seguinte
ordem:

8.1.1. Idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscrigao
nesta Selegédo, conforme o art. 27, paragrafo unico da Lei n® 10.741/2003 —
Estatuto do ldoso;

8.1.2. Maior tempo de experiéncia na educacao a distancia;

8.1.3. Maior tempo de experiéncia na educagao superior;

8.1.4. Maior pontuacdo em formagao académica;

8.1.5. Sorteio.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS AO PROCESSO SELETIVO

9.1. O resultado final da primeira etapa sera divulgado no dia 12/03/2020, a partir das
14h00min no portal https://www.aedi.ufpa.br;
9.2. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 24/03/2020, a partir das
14h00min no portal https://www.aedi.ufpa.br;

9.3. Os recursos deveréo ser encaminhados para o] e-mail
proc.sel.admead.ufpa@gmail.com, informando no corpo texto o nome do candidato e a
funcdo a que concorre, apresentando as argumentagbes, nas datas do cronograma
presente neste edital,

9.4. Todos os recursos serao analisados pela Comissdo do Processo Seletivo, e os
resultados dos recursos serao divulgados no portal https://www.aedi.ufpa.br.

10.CADASTRO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1.0s candidatos aprovados as vagas de provimento imediato deverdo se dirigir a
Coordenacéao do Curso de Bacharelado em Administragcao Publica, do ICSA/FAAD/UFPA,
no endere¢co Rua Augusto Corréa, 01, Campos Universitario Profissional, Guama,
CEP: 66075-110, Instituto de Ciéncias Sociais Aplicada-ICSA, Faculdade de
Administragao, 1° andas, sala SE-13, Contato telefonico 3201-8456/7481,quando for
convocado, para assinatura do termo de compromisso para cadastramento junto ao
Programa Universidade Aberta do Brasil/CAPES.

11 DA CAPACITAGAO, ATUAGAO E REMUNERAGCAO

11.1 O candidato selecionado recebera treinamento presencial, da Coordenagao
Pedagogica e da Administradora da plataforma, na Secretaria do Curso, no enderego
informado no item 10.1 deste Edital.

11.2 O professor € responsavel pela disciplina, orientador de aprendizagem, apoiara e
acompanhara os discentes em seu percurso de estudos no AVA - Ambiente Virtual de
Aprendizagem, acompanhado de uma tutoria a distancia. As suas atribuicées, conforme
anexo |, da Resolugédo 26/2009 — FNDE s&o as seguintes:

a) Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores,
professores e tutores mediante o uso dos recursos metodologicos previstos no
plano de capacitacao;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na
modalidade a distancia;



d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na
Instituicdo de Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou
conteudos sob sua coordenacio;

f) Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

g) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério de
desempenho dos estudantes da disciplina;

h) Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador do curso, a metodologia de
avaliacao do aluno;

i) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

j) Elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribuicbes, para encaminhamentos a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

K) Elaborar materiais didaticos para aplicagdo da disciplina no Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA.

11.3 Registrar, no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, as notas alcangadas pelos
alunos, apds correcao das avaliagoes.

11.4 O candidato selecionado recebera bolsa no valor de R$ 1.300,00 (Um Mil e
Trezentos Reais) quando possuir no minimo 03 (trés) anos de experiéncia em docéncia
no Ensino Basico ou Superior, considerado Professor Formador Externo I; ou, o valor
de R$ 1.100,00 (Um Mil e Cem Reais) para candidatos com, no minimo, 1 (um) ano de
experiéncia em docéncia no Ensino Basico ou Superior, considerado Professor
Formador Externo Il.

11.5 O pagamento das bolsas sera creditado, exclusivamente, em conta corrente
individual do bolsista.

11.6 Os recursos para pagamento da bolsa, sao provenientes do Sistema da
Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Ministério de Educacao (MEC), tendo por
base a Portaria N° 183 de 21 de outubro de 2016, que estabelece os critérios,
modalidades e valores para a concessao das bolsas dos participantes do Sistema UAB,
para a funcédo de Professor Formador Externo |l e ll.

12 DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

12.1 O Processo Seletivo realizado tera Comissao composta por docentes da Faculdade
de Administragcdo — FAAD e colaboradores do Curso de Bacharelado em Administracéo
Publica, na modalidade a distancia, da Faculdade de Administragdo — FAAD, Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas — ICSA, Universidade Federal do Para — UFPA, Campus
Belém.

12.2. Sao atribuicdes da Comissao do Processo Seletivo:

12.2.1. Divulgacgao do Processo Seletivo;

12.2.3. Homologagao das inscrigdes;

12.2.3. Analise e pontuacao dos curriculos e das provas objetivas dos candidatos;
12.2.4. Divulgacao do resultado preliminar;

12.2.5. Analises de recursos;

12.2.6. Envio a Assessoria de Educagéo a Distancia — AEDI para divulgagado no
seu site;

12.2.7. Divulgagéao do resultado do Processo Seletivo.



13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A UFPA ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por
motivos de ordem técnica de computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento de linha de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

13.2. Caso o Professor Formador (Externo) necessite durante o exercicio da disciplina se
desligar do curso, devera justificar-se por escrito com antecedéncia de 15 (quinze) dias a
coordenacgao do curso, que analisara o pedido de desligamento.

13.3. Em caso de abandono e/ou desempenho insatisfatério da docéncia, caracterizado
pelo ndo atendimento de algum dos requisitos exigidos na Portaria n° 183/2016 da
CAPES, o professor sera desligado e ndo havera pagamento de bolsa no referido més, e
nos subsequentes.

13.4. Poderdo ser chamados, a critério da coordenagdo do curso, os candidatos
aprovados em disciplinas/tematicas afins caso ndo existam candidatos selecionados ou
em cadastro de reserva em alguma disciplina.

13.5. Os casos omissos serdao examinados pela Comissédo do Processo Seletivo.

13.6. A Comissdo do Processo Seletivo se extingue apds o encerramento deste
Processo.

13.7. Para maiores esclarecimentos o candidato podera enviar mensagem para o e-mail:
proc.sel.admead.ufpa@gmail.com, com o assunto ‘“PROCESSO SELETIVO PARA
PROPFESSOR FORMADOR EXTERNO”.

Belém, 17 de janeiro de 2020.

Prof. Ma. Benedita Maria Diniz da Silva
Universidade Federal do Para
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Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administragcao
Curso de Bacharelado em Administragao Publica - EaD

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR FORMADOR
EXTERNO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

INSTITUTO DE CIENCI/‘-}S SOCIAIS APLICADAS
FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO PUBLICA - EaD

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

N° do Registro Geral CPF

Data de Nascimento / /

Cidade de Nascimento UF de Nascimento

Nacionalidade

E-mail:

Telefone Fixo Celular

Endereco:

Numero: Bairro: CEP:

Venho requerer a inscricdo no Processo Seletivo para Professor Formado Externo ( )lou ( )Il,
para contratacdo por tempo determinado, conforme escolhas do Anexo Il no curso de
Bacharelado em Administragcdo Publica — EaD da Universidade Federal do Para. Conforme Edital
publicado na pagina do NITAE/AEDI, responsabilizo-me integralmente pelos dados desta ficha e
junto os documentos exigidos pelo Edital n°® 05/2020.

Belém, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)



Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administragcao
Curso de Bacharelado em Administragao Publica - EaD

ANEXO Il

QUADRO DE DISCIPLINAS A SEREM OFERTADAS

OPCAO

DISCIPLINAS

FORMACAO

Elaboragao e Gestao de Projetos

Bacharelado em Administracédo ou
Administracao Publica
Areas afins

Seminario Tematico I, I, lll, ou VI na LEF |, II,

lll e IV (do V ao VIII Médulos)

Bacharelado em Administracéo ou
Administragao Publica
Areas afins

Estagio Curricular Supervisionado |, 11, lll e IV

(do V ao VIII Mdédulos)

Bacharelado em Administragao ou
Administracao Publica
Areas afins

Auditoria e Controladoria

Bacharelado em Administracéo ou
Administragao Publica
Areas afins

Negociagao e Arbitragem

Bacharelado em Administragao ou
Administracao Publica
Areas afins

Tecnologia e Inovagao

Bacharelado em Administracéo ou
Administragao Publica
Areas afins

Marketing Institucional

Bacharelado em Administragao ou
Administracao Publica
Areas afins

Gestao da Regulacéo

Bacharelado em Administracéo ou
Administragao Publica
Areas afins

Politicas Publicas e Sociedade

Bacharelado em Administragédo ou
Administracao Publica
Areas afins

Gestao Ambiental e Sustentabilidade

Bacharelado em Administracéo ou
Administragao Publica
Areas afins
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Universidade Federal do Para

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administragao

Curso de Bacharelado em Administracao Publica - EaD

ANEXO 1lI

Critérios de Avaliacao de Titulos
PROFESSOR FORMADOR EXTERNO

FICHA DE AVALIAGAO DE TiTULOS

Nome Completo:

CPF:
Critérios ~ ~ Pontuacgao do
Graduagao Pontuacao Candidato
Graduacido em Administracdo ou 4
Critério | Administracao Publica.
1 Graduacao em areas afins, de
acordo com o Anexo ll.
Total de pontos do critério (TC1) 4
. ~ = Pontuacao do
Titulagao Pontuagao Candidato
Critério | Especializagao 5
2 Mestrado 6
Doutorado 10
Total de pontos do critério (TC2) 10
Ponto por ano de
Experiéncia no Ensino a experiéncia. Pontuacgao do
Distancia (max. 5 anos em Candidato
cada)
Critério | Tutor a distancia: 0,5
3 Professor formador: 1
Vice coordenador de curso 1
Coordenacéo de curso: 2
Total de pontos do critério (TC3) 20
Experiéncia no Magistério Ponto por ano de Pontuacao do
Superior ,experiencia. Candidato
(Ultimos 5 anos)
Cr|t4er|o Experiéncia em Curso de EAD 2
Experiéncia em Docéncia Superior 1
Total de pontos do critério (TC4) 10
Belém, de de 2020

10



