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EDITAL N2 01, 13 de janeiro de 2021-ADMINISTRACAQ PUBLICA EAD/PS-2021.

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE TUTOR PRESENCIAL
POLO UAB NO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA.

A Diretoria da Faculdade de Administracao - FAAD, Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas - |CSA, da Universidade Federal do Pard - UFPA, em parceria com a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, no ambito do
sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, instituido pelo Ministério da Educagao -
MEC, toma publica a aberiura de inscrigdes para o Processo Seletivo com vista a
concessao de bolsas criadas pela Lei 11,273, de 06 de feverairo de 2006, para o exercicio
da fungdo de TUTOR PRESENCIAL NO POLO UAB, COM LOTACAO NO MUNICIPIO
DE CANAA DOS CARAJAS, Estado do Para, do Curso de Bacharelado em
Administragio Publica, na modalidade a distancia-EaD.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecao de candidatos & vaga de Tutor Presencial sera regida por este Edital,

pela Portaria 183, de 21 de outubro de 2016 e pela Poraria Gab. N® 249, de 08 de

novembro de 2018 (Regulamenta o Art. 7%, da Portaria CAPES n® 183/2018) e da Portaria

N 102, de 10 de maio de 2019. Esta selecio sera executada pela Coordenacdo

Executiva e Coordenagao de Tutoria do Curso de Bacharelado em Administragao FPablica,

na modalidade a disidncia, da Faculdade de Administragdo — FAAD.

1.1. Este Processo Seletivo tem como objetiva selecionar professores com formagao em
nivel superior & expenéncia minima de 01 (um) ano no magistério do ensino basico
ou superior para desempenhar a fungio de Tutor Presencial, no Pole UAB de Canaa
dos Carajas-Pa, do curso de Bacharelado em Administrag&o Publica, na modalidade
a distancia, do sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, ofertado no ambito da
Universidade Federal do Para - UFPA.

1.2. Ao efetivar a Inscrigao, o candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e
acatar na integra suas disposigdes. O candidato que, por qualquer mativo, deixar de
atender as normas e recomendacies estabelecidas neste edital sera desclassificade



do FProcesso de Selecao;

1.3. Os resultados, as homolegaghes e as retificagdes de cada fase concernente ao
presente Processo Seletivo, serao publicados no site: hitps:www.aedi.ufpa.br,
nos termos co presente Edital, desobrigando a UFPA de fazé-lo por outros meios da
comunicacao;

1.4, O presente Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
publcacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo caso haja interesse da
Coordenacao do Curso;

1.5. Informagdes e duvidas deverao ser encaminhadas para o e-mail
proc.sel.admead.ufpa@ufpa.br;

1.6, D= casos omissos e eventuais duvidas referentas a este Edital serfo resolvidos &
esclarecidos pela Comissao de Selecao, deste Processo Seletivo.

2. DOS PRE-REQUISITOS DO (A) CANDIDATO (A)

2.1, Poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo professores que preencham os pré-

requisitos abaixo;

2.1.1. Residir no municipio onde e realizado o curso de Bacharelado em Adminislragao
Publica, na meodalidade a distdncia, considerando a necessidade de encontros
presenciais no Polo UAB, frequentementa.

2.1.2. Ter, preferencialments, formacgao superior em Administracao ou em Administracao
Publica — Bacharelado, admitindo-se também graduagao em areas afing, nos cursos
de bacharaelado em Ciéncias Contabeis, Economia, e ainda Gestag Publica.

2.1.3. Ter experiéncia de, no minime, 1 (um} ano no magisterio de ensing basico ou
supersor, obrgatdrio nos termos do Art. 49, Alinea |, da Portaria n® 183, de 21 de
outubro de 2016.

2.1.4. Ter disponibilidade para cumprimente de carga horiria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo que 08 (oita) horas deverao ser cumpndas aos sabados,
presencialmenta, no Folo UAB com lotagao no municipio de Canaa dos CGarajas-Fa.

2.1.5. Ter conhecimenios basicos em informatica e llvéncia em ambientes virtuais.

2.1.6. Nao receber gualquer outra bolsa de fomento governamental, paga pela CAPES

efou pelo CHPq, conforme Portaria 01/2007. de 12 de dezembro de 2017, da
CAPES/CNPQ.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS
3.1, Este Processo Seletivo disponibilizara 2 (duas) vagas de Tutor Presencial, no Polo

LUAE com lotagdo no municipio de Canaa dos Carajas-Pa, sendo uma vaga para
¥



provimento a partir do inicio do efetivo exercicio da fungio de Tutor Presencial, no
proximo periodo letive, conforme calendaric académico da UFPA/NITAE e as datas
consignadas no Termo de Compromisso, assinados apds o Processo Seletivo & |
(uma) vaga para cadastro de reserva conforme discriminado abaixo:

N¢ DE VAGAS PARA TUTORIA PRESENCIAL
PROVIMENTO CADASTRO DE
POLO UAB NO PERIODO ARESERVA Tﬂ;gligE
LETIVO
-anaa dos Carajas 01 1 02

3.2. As vagas disponiveis serao preenchidas, de acordo com a ordem de dassificagio
dos candidatos.

3.3. No caso de desisténcia ou de desempenho considerado insuficiente, o tutor
selecionado, sera substituido por candidato aprovado neste processo selefivo, de
acordo com a ordem de classificacao.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes serdo realizadas no perindo de 13 de janeiro de 2021 ate as 23h59min

do dia 11 de fevereiro de 2021, no site: hitps:/'www.aedi.ufpa.br/.

4.2, As inscrigbes no FProcesso Seletivo serao gratuitas.,

4.3, A inscrigdo do candidate implicara no conhecimento das presentes instrugdes & na
tacita aceitacao de lodas as condicies do Processo Seletivo, tais como
estabelecidas neste Edital @ nas nomas pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais
este nao podera alegar desconhecimanta,

4.4 O candidato devera anexar as copias dos seguintes documentos e a ficha de inscricio
digitalizada, em um (nico arquivo em formato PDF. na sequéncia exata dos itens
abaixo, encaminhando-o0s a0 seguinte e-mail. proc.sel.admead. ufpa@gmail.

4.4.1 Ficha de inscrigo, disponivel no Anexo lI-Ficha de Inscricio do Processo Saletive
para a fungdo de Tutor Presencial, deste Edital.

4.4.2 Documento de identificagao oficial com foto (RG, CNH ou Carteira de Conselho de
Classe), se brasilziro e, no caso de estrangeiro, comprovagao de situagao regular no
pais.

443 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, se brasileiro. Dispensavel quando estiver
especificado no documento oficial com foto,

4.4 4 Comprovante de residéncia atual.



4.4.5 Diploma de Graduacao (frente e versa) e Cerificados de Pos-Graduagao. /alo e
stricto sensu (frente e verso), emitidos por instituigoes credenciadas pelo MEC. Caso
o curso tenha sido concluido em insttuigdes estrangeras, o comprovants de
concluséo devera ser convalidado, de acordo com a legislagdo em vigor,

4.4.6 Curriculo Lattes atualizado com lodos os comprovantes necessanos para ateslar as
pontuagoes definida no Anexo lI-Ficha de Avaliagao da Analise Curricular e
Documental, deste Edital.

4.46.1 O preenchimento do Anexo lll & de responsabilidade da Comissao de Selecao
deste Frocesso Selefivo, nao devendo ser preenchido pelo candidato.

4.4.7 A Comprovacdo do tempo de experiéncia como docente no magistério de ensing
basico efou superior, obrigatorio nos termos do art. 4° da portaria 183 de 21 de
outubro de 2016, podera ser alraves de registro na Carleira de Trabalho e
Previcgéncia e Social — CTPS, Contratos de trabalho ou certidao por tempo de
senvigo. E em se tratendo de atuag@o em cursos ministrados pela modalidade EaD,
desde que no ensing superior, a comprovagdo dar-se-a pela apresentagio de
certiticacio ou declaracao na qual conste data de aluacao e as horas de atividades
docenles, as quais deverdao apresenlar em sua somatona o minimo de 60h de
atividades.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Nao serao homologadas as inscricoes gque se enguadrem nos seguintes (lens:

5.1.1. A falla de qualquer documento exigido, neste Edital, incidira no indeferimento da
inscricAo do candidato;

5.1.2, Agueles gue nao atendam as exigéncias, deste Edital, as quais os candidatos
aderem integralmente;

5.1.3. Inscrigdes gue contenham documentos apresentades de forma incorreta,
incompreensivel, llegivel, rasurados ou com borrdes, inviabilizando a dentificacao
ou a pontuagao do candidato;

5.1.4 Inscrigbes enviadas ao e-mail fora do periodo de inscrigdo, conforme Anexo |-
Cronograma do Processo Seletivo, deste Edital;

5.2. A homologacao das inscrigies do Processo Selelivo sera realizada pela Comissao
de Selecao;

5.3. A publicazgo da homologagao das inscricbes sera com a identificagdo dos nomes dos
candidatos inscritos. Para as demais etapas deste Processo Seletivo, a publicacio
das homologacoes se dara com a identificacido do n? do CPF dos candidatos;



4. O resultado de todas as efapas do certame sera divuigado no  site:
https://www.aedi.ufpa.br.

6. DOS EXAMES DE SELECAD

6.1. A selecdo dos candidatos sera executada pela Comissao de Selecao designada pela
diregao da Faculdade de Administragao.

62. O Processo de Selegdo compreende duas fases, sendo eliminatdrias e
classificatdrias.

6.2.1. Primeira Fase - Analise curricular @ documental: fase de conferéncia e avaliagao
dos documentos comprobatorios para pontuacdo dos candidatos, conforme
descriminado no Anexo lll-Ficha de AvaliagBo da Analise Curricular & Documental,
deste Edital. Esta fase do Processo Seletivo corresponde ao maximo de 10 [dez)
pontos. Serdo selecionados para a segunda fase os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 6,0 (seis) pontos. Esta fase & de cardler eliminatério e
classificatorio.

B.2.2. Segunda fase - Entrevista: A avaliagao da entrevisia cbedecera acs critérios de
poniuagao, conforme Anexo IV-Quadro de Ponluagao da Enlrevista, desle Edital.

6.2.2.1. A nota da entrevista sera por madia artmeética dos pontos atribuldos pelos
entravistadores. Serfo considerados aprovados nesta fase os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis) ponfos. Esta fase & de carater
eliminatdrio e classificatorio.

6.2.2.2. As entrevistas poderan ser realizadas de forma presencial no Polo/UAB —
Salinopolis, cbedecendo todas as orientagbes de seguranga sanitaria conira o
coronavirus exigida pela OUrganizagao Mundial de Sadde ou por webconferéncia, via
plataforma Google Meet, caso ndo sefa possivel o deslocamento de membros da
Comissdo de Selegio deste Processo Seletive ao referide Polo, devido a
necessidade de isolamento social.

6.3. Etapa Final: sendo de carater classificatorio. A media final dos candidatos nas 2
(duas) fases acima, sera calculada por média aritmeélica do somaldrio dos pontos
obtidos nas fases anteriores, correspondendo ao maximo de 10 (dez) pontos,
conforme registrado no Anexo V-Planilha de Avaliacao dos Candidalos, deste Edital.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Em caso de empate serdo usados os critérios abaixo relacionadoes, obedecida a
sequinte ordem:



7.1.1. ldade igual ou superior a 60 anos completos ateé o ultimo dia de inscrigdo neste
Processo Seletivo, conforme o arl. 27, pardgrafo dnico da Lei n® 10.741/2003 —
Estatuto do ldoso,

7.1.2. Maior pontuacgao no Curriculo Lattes.

7.1.3. Maior pontuacao na entrevista.

7.1.4. Soreio.

8. DO CRONOGRAMA DE SELECAQ E APLICACAOQ DOS EXAMES

8.1, Todas as agoes deste Frocesso Seletivo para a fungao de Tutor Presancial do Folo
UAB de Canad dos Carajas, ocorrerdo conforme os prazos estabelecidos no calendario,
de acordo com o Anexo FCronograma do Processn Seletivo, deste Editzl.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS AO PROCESSO SELETIVO

9.1. O resultzdo final da primeira fase sera divulgado no dia 25/02/2021, a partr das
14h00min no site: hitps:/www.aedi.ufpa.br.

9.2, O resultado final da segunda fase sera divulgado no dia 08/03/2021, a partir das
14h00min no site; hitps://www.aedi.ulpa.br.

5.3, O resultado final do Processo Seletive serd divulgado no dia 13/03/2021, a partir das
14h00min no site: hitps://'www.aedi.ufpa.br.

9.4, Os  recursos  deveran  ser  encaminhados — para 0 e-rmail:
proc.sel.admead.ulpa@gmail.com, identilicando-se  como.  Recurso-Tulor
Presencial-Nome Completo do Candidato, apresentando as argumentagdes julgadas
pertinentes, seguindo as datas do cronograma, conforme Anexo FCronograma do
Processo Seletivo, deste Edital.

9.5, Os Recursos impefrados contra este Processo Seletivo, encaminhados fora dos
prazos definidos conforme Anexoe HCronograma do Processo Seletvo, serdo
indeferidos.

9.6. Todos os recursos serao analisados pela Comissao de Selegao e os resultados serao
divulgados no site: hitps:'www.aedi.ufpa.br.

10. CADASTRO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1. O candidato aprovado a vaga de provimento no proximo periodo letivo, conforme
calendario académico da UFPA devera, quando convocado, se dirigir a Secretaria
do Polo UAB de Canaa dos Carajas. no enderego Rua Muiracatiara, 25, bairmo Novo

Horizonte, CEP: 68537-000, contato telefdnico n® (91) 9.9119.6570 para assinatura
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do Termo de Compromisso e cadastramento junio ag Programa Universidade Aberta
do Brasil/CAPES.

11. DACAPACITACAD, ATUACAO E REMUNERACAO

11.1. O candidato selecionade recebera treinamento presencial, da Coordenagio do
curso e dofa) Administrador{a) da plataforma, na secretaria do Polo UAB, de Canaa
dos Carajas, no endereco informado no item 10.1, deste Edital.

11.2. Q Tutor Presencial & responsavel pela orientacdo de aprendizagem no Polo UAB, de
Canad dos Carajas, apoiara e acompanhara os discenies em seu percurso de
estudos ¢ elaboragdo de atividades presencialmente. Conforme Termo de
Compromisso do Bolsista que consta no Anexo VIl da Portaria n® 183, de
21/10/2016 CAPES. sio atribuigdes do bolsista:

11.2.1. Mediar & comunicacao de conteudos entre o professor e os discentes.

11.2.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso.

11.2.3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolimento das atividades docentes.

11.2.4. Estabelecer contato permanente com 0s alunos @ mediar as atividades discentes
nos enconiros presenciais,

11.2.5. Colaborar com a coordenagao do curso na avaliagao dos estudantes.

11.2.6. Participar das atividades de capacitagao e atualizagao promovidas pela Instituicao
de Ensino.

11.2.7. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenadora de futona;

11.2.8. Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagdo do professor
responsavel;

11.2.9. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) @ dar
ratarno 4s sclicitagdes dos cursistas no prazo maxime de 24 horas;

11.2.1.0 Apoiar operacionalmente a coordenagao do curse nas alividades presenciais nos
polos, em especial na aplicagao de avaliagoes.

11.2.11. Os tutores presenciais deverao ter disponibilidade para cumprir a carga hordria
de 20 (vinte) horas semanais distribuidas da seguinte forma: 8h devem ser
cumpridas preferencialmente de modo presencial aos sabados no polo de atuagao e
12h de acordo com o plano de trabalho estabelecido com o do coordenador de polo.
As Bh presenciais podem, em casos excepconais, ser distribuidas em 4h ao longo
da semana e 4h aos sabados, de acordo com o inferesse da administragao do curso
e/ouU do coordenador do polo;

11.2.12. Ter disponibiidade para participar de reunides de planejamento, treinamento,
7



estudos, orentagbes e acompanhamento das diretrizes do trabalho junto a
Coordenagio do Curso, inclusive disponibilidade para deslocamento para Belém.

11.2.13. O candidato que descumprir qualguer uma destas atribuicoes ou nao cumprir
com 08 prazos estabelecidos pela coordenacao do curso, apds adverténcia, podera
ser desvinculado do programa a gualquer tempo, ndo fazendo jus aos pagamenios
que estejam ligadaos as atividades nao cumpridas.

11.2.14. A cada fim do periodo letivo o tulor passara por processo de avaliagio de
desempenho sob & responsabilidade da coordenacdo do curso, podendo
parmanecer ou ser desvinculado da equipe de tutoria.

11.2.15. O bolsista devera comparecer a Faculdade, Instituto efou Polo no qual o curso
estela vinculado sempre que convocado pela Coordenacdo do Curso elow
Coordenacao Geral da EAD, na UFPA eiou Coordenagao do Polo UAB.

11.3 O candidato selecionado recebera bolsa mensal no valor de R¥ 765,00 (setecentos e
sessenta e cinco reais), a ser paga, nos termos do art. 4%, da Portaria n® 183, de 21
de outubro de 2016 — CAFES.

11.4 O pagamento das bolsas sera creditado, exclusivamente, em conta correnta
individual do bolsista.

11.5. Os recursos para pagamento da bolsa sd3o provenientes do Sistema da
Univarsidade Aberta do Brasil (UAB). do Ministerio de Educagao (MEC), tendo por
base a Porlaria N® 183 de 21 de outubro de 2018, que eslabelece os critérios,
modalidades e valores para a concessac das bolsas dos participantes do Sistema
UAE, para a fungio de Tutor Presencial.

11.6. Da acordo com o Art. 5 da Portaria CAPES n® 183, de 21 de outubro de 2016 sera
vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao paricipante que possuir bolsas
cujo pagamento tenha por base a Lei N* 112732006 ou com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido
em regulamentacio propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa do
oistema UAB raferente ao masmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de
uma fungdo no ambito do Sistema UAB.

11.7. Os tutores presenciais selecionados ndo terdo vinculo empregaticio com a
Universidade Federal do Para — UFPA ou com o Governo Federal, sendo o
pagamento realizado na modalidade de bolsa e em conta corrente, pela propria
CAPES.



12. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

121 O Processn Selelive realizade terd Comissdo de Selecio eompasla por docentas da
Faculdade de Administragdo — FAAD e colaboradores do Cursc de Bacharelado em
Adminisirache Plblica, na modalidade a distAncia, da Faculdade de Administragho = FAAD,
Instiluto de Ciéncias Sociais Aplicadas — ICSA, Universidade Federal do Parda — UFPA,
Campus Belem.

12.2. Sao atribuigdes da Comissdo do Processo Saletivo:

12.2.1. Divuigacio do Processo Seletivo.

12.2.3. Homologagéo das inscrigdes.

12.2.3. Analise e pontuacio das documenlagoes e dos curriculos. bem como a realizacdo e
pontuacao das entrevistas dos candidatos,;

12.2.4, Divulgazdo do resultado preliminar & final;

12.2.5 Andlises de recursos.

12.2.6. Envio & Assessoria de Educagaoe a Disiancia — AED| para divulgacgio no seu site;

12.2.7. Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A UFPA ndo se responsablbzara por solicitagas de Inscncao nao recebida por mativos de
ordem técnica de compuladores, de falhas de comunicagao, de congestionamenio de linha
de comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitemn a transferéncia de dados.

13.2. Caso o Tutor Prasencial necessite se desligar do curso, durante o exercicio das alividades
das discplinas, devera justficar-se por escrto, com antecedéncia de 30 (trinta) dias A
Coordenacdo do curso, gue anaksara e decidira sobre o pedido de desligamenta,

13.3. Em caso de abandono efou desempenho insatisfaldno da docéncia, caracterizado pelo ndo
alendimento de algum dos requisitos exigidos na Porlaria n® 183/2016 da CAPES, o Tulor
Frezencial serd desligado e nao havera pagamento de bolsa no referido més, a nos
subsequentes

13.4. Os casos omisscs serdo examinados pela Comissdo do Processo Seletivo.

13.5. A Comisséo do Processo Seletivo se extingue apds o encerramento do mesmo.

13.6. Para maicres esclarecimentos o candidato podera enviar mensagem para o e-mail
proc.sel.admead.ufpa@gmail.com, com o assunto "PROCESSO SELETIVOD PARA
TUTOR PRESENCIAL NO POLO UAR - CANAA DOS CARAJAS".

Balém, 13 de janeira de 2021.
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Prof. Ma. Benedita Maria Diniz da Silva
Universidade Federal do Para




Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administracao
Curso de Bacharelado em Administragao Publica - EaD

ANEXOD |
*CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
ACOES DATA
Periodo das inscrigoes. 13.01.2021 a 11.02.2021
Homologagao das Inscrigoes. 12.02.2021
1 ? Fase - Avaliacdo e Analise Curricular @ Documental. 15 e 16.02.2021
Divulgacéao do Resultado Preliminar. 17.02.2021
Recurso contra o Resultado Preliminar., 18 e 15.02.2021
Hesultado da Analise dos Recursos, 22,02.2021
Divulgacdo do Resultado Final 23.02.2021
| Recurso contra o Resultado Final, 24 e 25.02.2021
Resullado da Analise dos Recursos. 26.02 2021
Homolegacao do Resultado Final Analise Curricular e documental. 01.03.2021
2! Fase - Aplicacdo da Enirevista 02 e 03.03.2021
Divulgagao do Resultado Preliminar. | o0403.2021
Hecurso contra o Hesultado Preliminar. 05 a 07.03.2021
Hesultado da Analise dos Recursos. 08.03.2021
Divulgagdo do Resultado Final. 09.03.2021
 Recurso contra o Resullado Final 10 e 11.03.2021
Resultado da Andlise dos Recursos _ 12.03.2021
Homologacao do Resultado Final da Entrevista 15.03.2021
Divulgagdo do Resultado do Processo Seletivo 16.03.2021
Hecurso contra o Hesultado Final 17 @ 18.03.2021
Hesultado da Analise dos Becursos 19.03.2021
Homologagao do Resultado do Processo Seletivo 22.03.2021

* Este cronograma poderd sofrer alteragdes determinadas pela Comissdo de Selecao,
deste Edital.
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Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administracao

Curso de Bacharelado em Administrac@o Publica - EaD

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAQ PARA PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAQ DE TUTOR
PRESENCIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
HE— INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS e
''''''' FACULDADE DE ADMINISTRACAQ
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAD PUELICA - EaD .
FICHA DE INSCRICAO

Nome:;
N do Reqgistro Geral CPF
Data de Nascimento / !
Cidade de Nascimento UF de Nascimento
MNacionalidade
Telefone Celular ([ ) Telefona Fixo { )
E-mail:_
Enderago:
Nimero: Bairro: CEP:

Venho requerer a inscrigdo no Processo Seletivo para percepgao de Dolga para exercicio da
fungao de Tutor Presencial, no curso de Bacharelado em Administracao Fublica — EaD, no Polo
UAB de Canaa dos Carajas-Pa. ofertado pela Universidade Federal do Para em parceria com a
Universidade Aberta do Brasil-UAB, conforme Edital publicado na pagina do MNITAE/AEDIL
Responsabilizo-mea integralmente pelas informagbes prestadas e pelos documentos, anexops,
exigidos pelo Edital n? 01/2021.

Bealém, de de 2021.

Assinatura do Candidato (a)
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Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Faculdade de Administragao
Curso de Bacharelado em Administragdo Publica - EaD
ANEXO
* FICHA DE A‘JALM’.}EQ DA ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL
NOME DO CANDIDATO:
CPF:
FICHA DA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES E DOS DOCUMENTOS ANEXOS .
| Pontusca Pontuacao
Critérios Documentacdes Ponluacio " M;'f’:ﬂ obtida pelo

| Candidato

Graduagao em Administragio alou - 50 90
Administraghs Pablica. ; -
1. Graduacao

[ Considarando somante

: = Giraduagao em areas afins: Ciéncias h
a maior PONtUACA0) | Contabeis, Economia, Gestio Pablica 1.0 0
Total de pontos do critério 1 2.0
Especializacio : 1.0 1.0
2. Tiwlacao i
(Considerando somente hantrad | kR ™
a maior ponluagan) | Doutarado | 2o 2.0
Total de pontos do critério 2 2.0
Experiéncia docante na aducagia basica |
{05 ponbo por semestre de experiéncla, 05 1.0
3. Experigncia no h
Magistério maximo de 2 semesiras).
(Conslderando somente | Experigncia docanta na educagio supenar
A maior pontuagio) {10 ponbo por semestre de experiéncia, 1,0 2.0
maximo de 2 samestras). |
Total de pontos do critéric 3 2.0

Tutoria a Distincia. (Maximo de 2 futorias

por sameslires de expanéncia) 0.5 10

4, E_mmﬁ?:IP no !

Enzino & Distancia Tutoria Presencial. (Maximo de 2 duas 0.5 N
lutorias por semesires de expernénclz) I "
| Total de pontos do critério 4 2,0
Paricipagio em Banca de Trabalho de
Conclusdo de Gradugdo = Eal, (Méaximo ce 025 0.5
2 patticipaghas em bancas)

5. Outras Atividades | “nentacao de TLC ce Grama-:;-an 0.5 0.5

Prasencial (maximo de 1 orentagio de Tﬁl’.‘:} |

Participacio em Gursos de Qualificagio na
EaD. {(n.25 a cada 10 horas completas. 05 1.0
midximo de 40 haras),

Total de pontas do crilério 5 2,0
TOTAL DE PONTOS DOS CRITERIOS 10.0

SOMATORIO TOTAL DE PONTOS DA ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL DO CANDIDATO

* A ser preenchido pela Comissao de Selegao.
Belém, e de 2021,
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Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Adminisiracao

Curso de Bacharelado em Administragao Publica - EaD

ANEXO IV

QUADRO DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

‘Nome do Candidato:

CPF:
Critario Pontuacdo | Avaliador1 | Avaliador 2 @ Avaliador 3

Experiéncia @ Conhacimento sobre
area do Curso i
Conhecimeanto sobre as dindmicas
envolvidas na afividade de futoria 2.0 pontos
Experigncias Fraticas em atividades
da Tutoria 1,0 ponto
Comunicacdo Interpessoal 2.0 pontos
Disponibilidade de tempo, inclusive
para deslocamento para treinamento | 1.0 ponto
em Balém — PA.
Conhecimentos sobre o AVA Moodle
@ outras ferramentas da Web. 5 gantnn

Pontuacio Maxima | 10 Pontos

Média obtida pelo candidato
Belém, _ da che 2021,

Mome e Assinatura do Avaliador




Universidade Federal do Para
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Faculdade de Administracao
Curso de Bacharelado em Administragao Publica - EaD

ANEXO V
PLANILHA DE AVALIACAOQ FINAL DOS CANDIDATOS

Mota Final da Mota Final da * Media

CPF / Candidato Analise Curricular | Enlrevista | Aritmética Final

* Média Aritmética Final= Nota da Anédlise Curricular @ Documental + Nota Final da
Entrevista / 2.

Belam, cle e 2021,

Assinatura dos Membros da Comissao:
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